Audzinasanas darba Prioritates istenosanas plans 2025./2026. macibu gada

PAMATIJOMA Atbalsts un sadarbiba

PRIORITATE Veidot labveligas attiecibas izglitibas iestadge, veicinat izglitojamo pasnoteikS§anos un
piederibu skolai, nodroSinat visiem vienlidzigas iespé€jas.

MERKIS NodroSinat cienpilnu macibu un audzinasanas procesu Madlienas vidusskola.

Sasniedzamais kvalitativais

rezultits 1. Visiizghtibas iestadé jutas drosi un novérteéti.

2. Skoléni brivi var izteikt savu viedokli un uzskatus.

3. Katram un ikvienam tiek dota iespéja attistit savu personibu péc spéjam un prasmem.

Sasniedzamais
kvantitativais rezultats 1. Batiski samazinajies parkapumu skaits.

2. Pieaudzis preventivo aktivitasu piedavajums.

3. Visiizglhtojamie piedalas kada no interesu izglitibas programmam.




leviesanas gaita

Veicamie uzdevumi mérka sasniegsanai Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
pdrraudziba
1. Afttistit sociali emocionalas macisanas M. Viduce-Sevele 2025./2026. m.g. Klasu audzinataji Direktora p.i.
rasmes izglitojamiem; N .y
P ghto] ’ Visu mac. gadu Atbalsta personals un | R. Pucekaite
starpinstituciju
piesaiste
Pedagogi
Vecaki
2. lesaistit skolenus lemumu piegeméanﬁ M. Viduce-Sevele 2025./2026. m.g. Klasu audzinataji Direktora p.i.

par daZzadiem ar macibu un
audzinaSanas procesu saistitiem
jautajumiem,;

V. Kalnina

A. Jakobsone

1. un 2. sem.

Macibu priekSmetu
pedagogi

Skolénu pasparvalde

R. Pucekaite

3. Piedavat skolénu interesém atbilstoSas
briva laika pavadiSanas iespéjas.

M. Viduce-Sevele

A. Jakobsone

2025./2026. m.g.

1. sem.

Klasu audzinataji

Interesu izglitibas
programmu pedagogi

Skolenu pasparvalde

Direktora p.i.

R. Pucekaite




