
 

 

Audzināšanas darba Prioritātes īstenošanas plāns 2025./2026. mācību gadā 

 

PAMATJOMA Atbalsts un sadarbība 

PRIORITĀTE Veidot labvēlīgas attiecības izglītības iestādē, veicināt izglītojamo pašnoteikšanos un 

piederību skolai, nodrošināt visiem vienlīdzīgas iespējas. 
 

MĒRĶIS  Nodrošināt cieņpilnu mācību un  audzināšanas procesu Madlienas vidusskolā. 
 

Sasniedzamais kvalitatīvais 

rezultāts 

 
1. Visi izglītības iestādē jūtas droši un novērtēti. 

 
2. Skolēni brīvi var izteikt savu viedokli un uzskatus. 

 
3.  Katram un ikvienam tiek dota iespēja attīstīt savu personību pēc spējām un prasmēm. 

 

 

  Sasniedzamais 

kvantitatīvais rezultāts 

 

1. Būtiski samazinājies pārkāpumu skaits. 

 

2. Pieaudzis preventīvo aktivitāšu piedāvājums. 

 

3.  Visi izglītojamie piedalās kādā no interešu izglītības programmām. 

 

 

 



 

Ieviešanas gaita 

Veicamie uzdevumi mērķa sasniegšanai Atbildīgais Laiks Resursi Kontrole un 

pārraudzība 

1. Attīstīt sociāli emocionālās mācīšanās 

prasmes izglītojamiem; 

 

 

 

 

M. Viduce-Ševele 2025./2026. m.g. 

Visu māc. gadu 

Klašu audzinātāji 

Atbalsta personāls un 

starpinstitūciju 

piesaiste 

Pedagogi 

Vecāki 

Direktora p.i. 

R. Pučekaite 

2. Iesaistīt skolēnus lēmumu pieņemšanā 

par dažādiem ar mācību un 

audzināšanas procesu saistītiem 

jautājumiem; 

 

 

M. Viduce-Ševele 

V. Kalniņa 

A. Jākobsone 

2025./2026. m.g. 

      1.  un 2. sem. 

Klašu audzinātāji 

Mācību priekšmetu 

pedagogi 

Skolēnu pašpārvalde 

Direktora p.i. 

R. Pučekaite 

3. Piedāvāt skolēnu interesēm atbilstošas 

brīvā laika pavadīšanas iespējas. 

 

M. Viduce-Ševele 

A. Jākobsone 

2025./2026. m.g. 

     1.  sem. 

Klašu audzinātāji 

Interešu izglītības 

programmu pedagogi 

Skolēnu pašpārvalde 

Direktora p.i. 

R. Pučekaite 

 

 

 


